Zatgcznik do Uchwaly nr .................. 12023
Walnego Zgromadzenia Czionkéw
SM ,Klakson” w Lublinie
podjetej w dniu 26.06.2023r.

REGULAMIN PRACY RADY NADZORCZEJ
Spéldzielni Mieszkaniowej ,,KLAKSON” w Lublinie

|. Postanowienia og6ine

§1.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982r.
Prawo spofdzielcze (t.j. Dz.U. z 2021r., poz. 648), a zwtaszcza art. 44 — 46a, ustawy
z dnia 15 grudnia 2000r. o spofdzielniach mieszkaniowych (t.j. Dz.U. z 2023r., poz.
438), a zwtaszcza art. 82 oraz postanowien Statutu i niniejszego Regulaminu.

§ 2.

1. Rada Nadzorcza jest organem nadzorujgcym i kontrolujgcym dziatalno$é
Spétdzielni.

2. Rada Nadzorcza jest takze organem decyzyjnym w sprawach przewidzianych
do jej kompetencji przepisami prawa lub w postanowieniach Statutu.

3. Rada Nadzorcza moze oddelegowaé¢ swojego cztonka do wykonania
czynnosci kontrolnych w okreslonym zakresie, a Zarzad jest obowigzany do
udzielania wszelkich informacji i wyjasnien oraz udostepniania materiatow.
Rada moze réwniez positkowaé sie ekspertami, na koszt Spoétdzielni.

§3.

1. Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie, z po$rod cztonkow
Spoétdzielni, w ilosci wskazanej w postanowieniach Statutu.

2. Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez 2 kolejne
kadencije.

3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata i rozpoczyna sie od pierwszego
posiedzenia zwotanego przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

§4.

1. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej ma na celu dokonanie wyboru
Prezydium Rady, w skfad ktérego wchodzi Przewodniczacy i Zastepca
Przewodniczgcego.

2. Do zadan Prezydium Rady Nadzorczej nalezy organizowanie pracy Rady, aw
szczegdblnosci:

a) przygotowanie materiatéw na posiedzenie Rady;
b) opracowywanie harmonogramoéw posiedzen Rady i powiadamianie
cztonkow o terminach tych posiedzen;



c) przygotowywanie tematyki spraw na posiedzenia Rady, z uwzglednieniem
wnioskow cztonkdéw Rady oraz Zarzadu (porzadek obrad);
d) sporzadzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady na Walne Zgromadzenie;
e) wykonywanie innych czynnos$ci zwigzanych z organizowaniem pracy Rady.
. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej otwiera i prowadzi cztonek-senior
(najstarszy wiekiem), ktdry organizuje i przeprowadza tajne wybory na
Przewodniczacego Rady, a po wyborze Przewodniczacego przekazuje Jemu
prowadzenie dalszych obrad.
. Wybrany Przewodniczacy Rady organizuje i przeprowadza tajne wybory na
Zastepce Przewodniczacego Rady.
. Po ukonstytuowaniu sie Rady i wyborze prezydium, pierwsze posiedzenie
uwaza sie za zakonhczone.
. W pierwszym posiedzeniu Rady uczestniczy rowniez byty Przewodniczacy
poprzedniej Rady, ktéry przekazuje nowo wybranemu Przewodniczacemu
dokumenty, materialy, urzadzenia oraz wykaz spraw do rozpatrzenia.
Zaproszenie dla bytego Przewodniczgcego, ze wskazaniem miejsca i terminu
posiedzenia Rady, wystosowuje Prezes Zarzadu, listownie lub drogg mailows.
W przypadku nie stawienia sie bytego Przewodniczacego Rady, dokumenty,
materiaty, urzadzenia przekazuje Prezes Zarzadu.

ll. Obowiazki cztonkow Rady.

§5.

. Do podstawowych obowigzkéw Cztonka Rady nalezy:

a) aktywny udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej;

b) realizowanie zadarn powierzonych przez Rade;

¢) wykazywanie zainteresowania sprawami Spé6tdzielni i przejawianie w tej
materii inicjatywy;

d) utrzymywanie biezgcych kontaktéw z cztonkami Spétdzielni i przekazywanie
ich uwag, zastrzezen, postulatéw, itp. do Rady lub Zarzadu;

e) poszerzanie swojej wiedzy w przedmiocie zasad funkcjonowania
Spétdzielni w réznych ptaszczyznach dziatania;

f) udzielanie wszelkiej pomocy organom lub stuzbom Spéfdzielni, w ramach
posiadanych mozliwosci, umiejetnosci lub wiedzy.

. Cztonek jest obowigzany do udziatu w posiedzeniach Rady, chyba, ze jego

nieobecno$é jest usprawiedliwiona (np. z powodu choroby, zdarzen losowych,

spraw rodzinnych). Za nieobecno$¢ w posiedzeniu, nawet usprawiedliwiona,

cztonek nie otrzymuje diety, a jezeli byto kilka posiedzeh dieta ulega obnizeniu

proporcjonalnie do ilosci nieobecnosci. Okresem rozliczeniowym jest miesigc

kalendarzowy.

. Czionek uczestniczy w posiedzeniach osobiscie. Na wniosek cztonka

zgtoszony do Przewodniczgcego lub Zastepcy, moze on uczestniczy¢ w

posiedzeniu Rady zdalnie, przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego



porozumiewania sie na odlegtos¢ lub gtosowac na piSmie nad projektami
uchwat.

Il. Organizacja posiedzen Rady.

§6.

. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady lub w Jego zastepstwie

Zastepca Przewodniczgcego.

. Posiedzenia Rady powinny by¢ zwotane takze na wniosek zgtoszony przez

cztonka Rady lub Zarzadu, w terminie tygodnia od dnia zgtoszenia wniosku.

. Posiedzenia powinny odbywac sie w zaleznosci od potrzeb, nie mniej jednak

niz raz w miesigcu.

. Z posiedzenia Rady sporzadza sie protokdt, ktéry powinien zawierac:

a) numer kolejny, date i miejsce posiedzenia;

b) stwierdzenie prawidtowosci zwotania Rady;

C) przyjecie porzadku obrad;

d) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady;

e) krotkie streszczenie dyskusiji cztonkdédw Rady i ujecie sentencji
wypracowanego konsensusu,

f) tre$¢ podjetych uchwat, jezeli nie stanowig oddzielnego zatgcznika do
protokotu, z uwzglednieniem wynikéw i formy gtosowania;

g) uwagi i wnioski podjete na posiedzeniu.

. Protokét z posiedzenia podpisujg wszyscy cztonkowie Rady uczestniczacy w

posiedzeniu, a za uczestniczacych w formie zdalnej, Przewodniczacy

sporzadza adnotacje: ,uczestniczgcy zdalnie — imie i nazwisko”.

. Uchwaly podpisuje Przewodniczacy i Zastepca Przewodniczgcego, a w braku

takiej mozliwosci Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego i czionek

Rady wskazany przez Przewodniczgcego.

§7.

. Przewodniczacy powiadamia na piSmie lub pocztg mailowg cztonkéw Rady i
Zarzad oraz w miare potrzeb inne osoby o terminie, miejscu i porzgdku obrad,
co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

. Przewodniczacy powiadamiajgc o posiedzeniu, przesyta materiaty i projekty
uchwat do spraw objetych porzadkiem obrad.

. Kazdy czionek Rady moze, najpdzniej na trzy dni przed wyznaczonym
terminem posiedzenia, zgtosi¢ Przewodniczgcemu umotywowany wniosek o
uzupetnienie porzadku obrad. Whniosek taki Przewodniczacy podaje do
wiadomosci czionkom Rady w tym samym dniu.

. Kazdy cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek do Przewodniczgcego o
umieszczenie w porzadku obrad sprawy istotnej dla Spétdzielni przed
rozpoczeciem obrad. Whniosek taki musi by¢ podjety jednogto$nie i przy
obecnoséci wszystkich cztonkéw Rady, przed zatwierdzeniem porzadku obrad.



IV. Tryb podejmowania uchwat przez Rade.

§ 8.

. Rada podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. W sprawach, w ktérych Rada
wykonuje swoje uprawnienia kontrolno-nadzorcze, uchwata podjeta w tego
typu sprawach powinna zawiera¢ zalecenia i wnioski kierowane do Zarzgdu
Spétdzielni. W sprawach nie nalezgcych do kompetencji zarzgdzajacych,
Rada wyraza swoje stanowisko w formie pisemnej opinii.

. Rada Nadzorcza ma zdolno$¢ do podejmowania wigzacych uchwat i
wyrazania opinii, jezeli na posiedzeniu uczestniczy co najmniej pofowa jej
statutowego sktadu cztonkow.

. Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, przyjetym na posiedzeniu.

. Uchwaty Rady zapadajg zwyktg wickszo$cig gtoséw (50% + 1), cztonkdw
uczestniczacych w posiedzeniu. Za cztonka uczestniczacego w posiedzeniu
uwaza sie takze cztonka, ktéry oddat gtos na piSmie lub przy wykorzystaniu
$rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. -

§9.

. Posiedzenie Rady otwiera i prowadzi Przewodniczacy, ktéry na wstepie
stwierdza prawidtowos¢ zwotania Rady i zdolino$¢ do podejmowania uchwat.

. Po zatwierdzeniu porzadku obrad, Przewodniczgcy prowadzi posiedzenie,
przedstawiajgc zwiezle poszczegdlne sprawy w kolejnosci wynikajgcej z
porzadku obrad, otwiera dyskusje i udziela gtosu, a w sprawach
wymagajgcych podjecia uchwaty, przedstawia projekt uchwaty i poddaje jg pod
gtosowanie. ' .

. W sprawach formalnych Przewodniczacy Rady udziela gtosu poza kolejnoscig
zgtaszania sie dyskutantéw. Za wnioski w sprawach formalnych uwaza sie
wnioski w przedmiocie sposobu obradowania. Przewodniczacy ma prawo
odebrac¢ prawo gtosu cztonkowi Rady, jezeli wypowiada sie nie na temat lub
uzywa stdéw obrazliwych albo niecenzuralnych. Od decyzji Przewodniczgcego,
cztonek, ktéremu odebrano prawo gtosu moze odwotac sie do Rady, ktora
podejmuje w tej sprawie decyzje w formie uchwaty, w gtosowaniu ktérej nie
uczestniczy Przewodniczgcy i Cztonek Rady, pozbawiony prawa gtosu.

. Cztonek Rady jest wytgczony z gtosowania ( nie bierze udziatu), w sprawach
dotyczgcych jego osobiscie.

. Gtosowania odbywa sie jawnie, z wyjgtkiem wyboru i odwotania cztonkéw
Zarzadu. Na zadanie co najmniej dwdch obecnych na posiedzeniu cztonkéw
Rady, Przewodniczgcy zarzadza tajne giosowanie takze w innych sprawach.



§ 10.

1. Podjete na posiedzeniu Rady uchwaly wpisuje sie do prowadzonego w
Spoétdzielni Rejestru Uchwat Rady z podaniem ich numeru, tytutu i daty.

2. Rejestr i uchwaty powinny by¢ przechowywane w siedzibie Spétdzielni, tak
aby byly dostepne dla organéw i cztonkéw Spoétdzielni oraz os6b wskazanych
przez Prezesa Spétdzielni, upowaznionych do ich przegladania (np. gtéwna
ksiegowa, radca prawny, pracownicy Spoétdzielni).

3. Prezes Zarzgdu wyznacza osobe odpowiedzialng za prowadzenie Rejestru i
przechowywanie oraz udostepnianie uchwat Rady Nadzorczej.

4. Techniczng obstuge posiedzen Rady oraz materialy i narzedzia niezbedne do
jej pracy zapewnia Zarzad, w tym zapewnia pomieszczenie do prowadzenia
posiedzen i miejsce do przechowywania materiatéw i dokumentéw Rady.

5. Dokumenty zwigzane z dziatalno$cig Rady, w tym protokoty i uchwaty, Zarzad
jest zobowiazany przechowywa¢ przez okres 10 lat.

V. Reprezentacja Rady Nadzorczej.

§ 11.

. Rade reprezentuje Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego.
. Cztonek Rady moze reprezentowaé¢ Rade na podstawie udzielonego przez
Rade petnomocnictwa.

3. Pisma w imieniu Rady Nadzorczej podpisuje Przewodniczacy lub Zastepca
Przewodniczacego. Cztonek Rady moze podpisywac pisma w imieniu Rady
tylko na podstawie udzielonego przez Rade peinomocnictwa.

4. W imieniu Rady Nadzorczej do kontaktow z Zarzgdem upowazniony jest

Przewodniczacy i Zastepca Przewodniczacego, a Cztonek Rady tylko na

podstawie udzielonego przez Rade petnomocnictwa.
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VI. Postanowienia koncowe.
§ 12.

1. Regulamin niniejszy zostat uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw
Spotdzielni Mieszkaniowej ,KLAKSON” w Lublinie w dniu 26 czerwca 2023r.

2. Regulamin obowigzuje od dnia 27 czerwca 2023r. i z tym dniem traci moc
obowigzujacg Regulamin Rady Nadzorczej Spoétdzielni Mieszkaniowe;j
,KLAKSON” w Lublinie, uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 06
czerwca 2014r.

Zastepca Przewodniczacego - Sekretarz Przewodniczacy

Walnego Zgromadzenia Walnego Zgromadzenia



